OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

WOJT GMINY SUWALKI
oglasza otwarty i konkurencyjny
nabodr na wolne stanowisko urzednicze
w referacie ds. planowania przestrzennego z zakresu ochrony srodowiska
w Urzedzie Gminy Suwalki

I. KANDYDAT POWINIEN SPEENIAC NASTEPUJACE NIEZBEDNE
WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM URZEDNICZYM:

1) jest obywatelem polskim,

2) ma petng zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

3) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku:

- doswiadczenie w planowaniu przestrzennym na szczeblu gminnym,

- co najmniej 5 letnie do§wiadczenie pracy w zespole autorskim i w jednostce

samorzadu terytorialnego,

- wykonywanie opracowan ekofizjograficznych i prognoz oddziatywania na

srodowisko,

- prowadzenie strategicznych ocen odziatywania na srodowisko do dokumentow

planistycznych,

- mile widziane posiadanie uprawnien biegtego z zakresu ochrony przyrody lub

uprawnienia urbanistyczne,

4) posiada wyksztalcenie wyzsze:

a) ukonczyl w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym, co najmniej
studia pierwszego stopnia lub studia drugiego stopnia, lub jednolite studia
magisterskie na kierunkach zwigzanych z ksztalceniem w obszarze:

- nauk Scistych z dziedzin nauk chemicznych,

- nauk przyrodniczych z dziedzin nauk biologicznych oraz nauk o Ziemi,
- nauk technicznych z dziedzin nauk technicznych z dyscyplin:
biotechnologia, gérnictwo i1 geologia inzynierska, inzynieria srodowiska,
- nauk rolniczych, le$nych i1 weterynaryjnych z dziedzin nauk rolniczych,
nauk lesnych,

lub

b) ukonczyta, w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym, co najmnie;j
studia pierwszego stopnia lub studia drugiego stopnia, lub jednolite studia
magisterskie 1 posiada co najmniej S-letnie doswiadczenie w pracach
w zespotach przygotowujgcych raporty o oddziatywaniu przedsigwziecia
na srodowisko lub prognozy oddziatywania na Srodowisko, lub brata udziat



W przygotowaniu co najmniej 5 raportow o oddziatywaniu na
przedsiewziecia na srodowisko lub prognoz oddzialywania na srodowisko.
5) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
6) cieszy sie nieposzlakowang opinia,
7) posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym
stanowisku.

II. KANDYDAT POWINIEN SPEENIAC NASTEPUJACE WYMAGANIA
DODATKOWE:
1) winien wykaza¢ si¢ znajomos$cig przepisow prawa z zakresu:

- BHP, ppoz, ergonomii pracy w zakresie pracy biurowej,

- ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,

- ustawy o ochronie przyrody,

- ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale
spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddzialywania na
srodowisko,

2) dodatkowo zna¢ przepisy prawa z zakresu:
- instrukcji kancelaryjnej,
- postepowania administracyjnego,

3) posiada¢ umiejetnos¢ pracy z dokumentami elektronicznymi,

4) posiada¢ umiejetno$¢ obstugi urzadzen biurowych oraz biegle postugiwaé sie
aplikacjami biurowymi,

5) winien charakteryzowac si¢ sumiennos$cig, skrupulatnoscia, doktadnoscig oraz
dbatoscig o porzgdek w miejscu pracy,

6) posiada¢ umiejetnosé pracy w zespole.

III. OKRESLENIE CELOW 1 ZADAN WYKONYWANYCH NA DANYM
STANOWISKU :

1. Zadania gtowne:

a) sporzadzanie prognoz oddziatywania na $rodowisko do projektow planéw
miejscowych, zmian studium uwarunkowan 1 kierunkéw zagospodarowania
przestrzennego gminy i opracowan ekofizjograficznych,

b) uczestnictwo w radach technicznych i wizjach lokalnych,

c) przygotowywanie analiz dot. zasadno$ci przystgpienia do sporzgdzania plandw
miejscowych i stopnia zgodnosci przewidywanych rozwiazan ze studium
uwarunkowan 1 kierunkdéw zagospodarowania przestrzennego gminy,

d) wykonywanie inwentaryzacji urbanistycznych do potrzeb opracowan planistycznych,
e) wspolpraca przy sporzadzaniu koncepcji planistycznych,

f) sporzadzanie opinii, uzgodnien i informacji z zakresu ochrony srodowiska

w planowaniu przestrzennym.



2. Zadania pomocnicze:
- realizacja innych zadan i dziatann wynikajacych z przepiséw prawa lub doraznej
potrzeby z zakresu planowania przestrzennego.

IV. ODPOWIEDZIALNOSC PRACOWNIKA

Zasady odpowiedzialnosci pracownika na stanowisku:
- pracownik ponosi odpowiedzialnos¢ stuzbowa dyscyplinarng, karng lub cywilng
w zakresie pelnionych obowiazkéw i przyznanych uprawnien.

V. WARUNKI ZATRUDNIENIA:
Wymiar czasu pracy — %z etatu.
VI. WSKAZNIK ZATRUDNIENIA:

W  czerwcu 2017 roku wskaznik zatrudnienia o0s6b niepetnosprawnych
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia 0séb
niepetnosprawnych, wynidst mniej niz 6 %.

VII. WYMAGANE DOKUMENTY:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys — CV,

3) kserokopie §wiadectwa pracy — zaswiadczenia,

4) kserokopie dyplomow, swiadectw potwierdzajacych wyksztalcenie, uprawnienia,

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

6) oSwiadczenie ze osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

7) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku,

8) kwestionariusz osobowy,

9) zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Przed zawarciem umowy o prace wybrany kandydat zlozy informacje z Krajowego
Rejestru Karnego o niekaralnosci.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu
Gminy Suwatki, ul. Swietkowa 45, 16-400 Suwalki, pok. Nr 7
z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko urzednicze w referacie ds. planowania
przestrzennego z zakresu ochrony $rodowiska w Urzedzie Gminy Suwatki” w terminie
do dnia 24 lipca 2017 roku do godz. 12.00. Wyklucza si¢ przyjmowanie dokumentow
droga elektroniczng.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu niekompletne lub po wyzej okreslonym
terminie nie bedg rozpatrywane.



Lista kandydatow, ktorzy spetnili wymagania formalne oraz informacja
o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Suwatki oraz na tablicy ogtoszen urzedu.




